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LISTE DES PIECES A FOURNIR  

DOSSIER RECRUTEMENT SENIORS 

 

 1 copie recto-verso de la carte d'identité ou carte de séjour en cours de validité  

 1 copie du diplôme de docteur en médecine (et de la qualification de médecine générale pour les 

généralistes)  

 1 copie du DES, du CES ou d’une équivalence pour les spécialistes ; 

 1 curriculum vitae détaillé, daté et signé par l’intéressé  

 1 attestation d’inscription au tableau de l’Ordre des Médecins du Département (03.80.60.92.00) de l’année 

en cours ; Inscription Obligatoire avant votre recrutement avec numéro RPPS délivré par l’ordre des 

Médecins ou Pharmaciens  

 1 certificat médical délivré par un médecin hospitalier ou médecin agrée (liste jointe) justifiant que 

l’intéressé remplit les conditions d’aptitude physique pour l’exercice des fonctions hospitalières auxquelles il 

postule et mentionnant qu’il est à jour dans ses vaccinations 

 1 copie de l’attestation de droits de la sécurité sociale  

 1 copie du livret de famille si enfants 

 1 relevé d’identité bancaire ou postal (si changement) 

 


