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LISTE DES PIECES A FOURNIR  

RECRUTEMENT STAGIAIRES ASSOCIES 

 

 1 copie du passeport ou carte de séjour en cours de validité  

 1 copie du VISA LONG SEJOUR 

 1 copie du diplôme de docteur en médecine du pays d’origine (original + traduction) et autres diplômes 

 1 curriculum vitae détaillé, daté et signé  

 1 copie du contrat ou dernière fiche de paye avec l’établissement d’origine 

 1 certificat médical délivré par un médecin hospitalier justifiant que l’intéressé remplit les conditions d’aptitude 

physique pour l’exercice des fonctions hospitalières auxquelles il postule et mentionnant qu’il est à jour dans 

ses vaccinations 

 

 1 copie de l’attestation de droits de la sécurité sociale si déjà immatriculé en France (sinon faire procédure 

auprès de la CPAM et nous fournir l’attestation au plus vite) 

 

 1 attestation d’assurance responsabilité civile 

 

 1 copie du livret de famille si enfants 

 1 relevé d’identité bancaire français 

 1 photo d’identité 

 Dossier recrutement complété 

 

 Dans les 3 mois suivants l’arrivée en France, le stagiaire doit accomplir les formalités auprès de l’OFII 

 


